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Profilo POS Frontend Developer

In vista di un ampliamento della divisione POS / Cassa, già consolidata ed inserita nel reparto di sviluppo software, la Società è alla ricerca di un frontend developer per lo sviluppo dell’applicativo di cassa con capacità e autonomia nell’utilizzo di linguaggi di programmazione ad oggetti per la propria sede di Como o Arcole (VR).
Il candidato ideale ha conseguito un diploma e/o una laurea ad indirizzo tecnico/informatico (Ingegneria Informatica o cultura equivalente) ed è propenso all’apprendimento di nuovi linguaggi di programmazione Cross Platform.
La nostra offerta prevede:
· Formazione iniziale con affiancamento di un tutor individuato tra i developer senior
· Possibilità di imparare nuovi linguaggi di programmazione ed integrare hardware specifico del settore
· Lavoro in collaborazione con altri reparti e conseguente possibilità di conoscere altri aspetti trattati in azienda
· Modalità di lavoro strutturata secondo un’organizzazione già consolidata e degli strumenti omogenei messi a disposizioni di tutti i collaboratori
· Orario flessibile di lavoro (Orario d’ingresso e lunghezza pausa)
· Remote working nella giornata di lunedì
· Contratto di lavoro adeguato al livello della figura
· Riconoscimento di una remunerazione aggiuntiva variabile a fine anno in base ai risultati raggiunti

Le Tecnical Skills richieste:

· Linguaggio di programmazione ad oggetti (JAVA, C++ o simili)
· Query SQL / PLSQL
· Capacità di modulare e organizzare il codice in maniera efficace
· Comprensione ed applicazione di analisi tecniche

Le Tecnical Skills aggiuntive ben gradite :

· Conoscenza ambiente linux
· Sviluppo software a stati
· Conoscenza di Sybase / SQL Anywhere
· Conoscenza di Omnis Studio
· Capacità di creare stored procedure SQL
Le Soft Skills gradite : 
· Proattività 
· Team working 
· Lavoro per obiettivi 
· Capacità organizzativa e autonomia 
· Entusiasmo ed elevata motivazione alla crescita professionale 
· Risoluzione dei problemi 
· Pensiero critico

Esempi concreti di attività da svolgere (con affiancamento durante periodo di formazione): 
· Creazioni di funzioni per l’applicativo di cassa che guidino gli operatori nell’attività di vendita
· Creazione di maschere per l’inserimento e la visualizzazione dei dati messi a disposizione in cassa
· Integrazione di dispositivi come stampanti, POS, accettatori (e simili) utilizzando dei protocolli forniti dai vendor

	Il presente documento, classificato "Per uso interno", è disponibile a tutto il personale autorizzato in forma elettronica controllata NON MODIFICABILE. Le disposizioni contenute devono essere applicate da tutto il personale autorizzato che, per comodità, ne può stampare una copia per uso personale, tenendo presente che nel tempo la copia cartacea del documento potrebbe non rispecchiare la realtà aziendale. Copie del documento, o di parte dello stesso, non devono essere fornite a persone esterne a Camì senza la preventiva autorizzazione. Tutti i diritti sono riservati. La proprietà del presente documento e dei relativi allegati è di Camì. La riproduzione totale o parziale di tale documento è proibita.
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